Z niedowierzaniem przeczytaliSmy artykut ,Elblgg musi odda¢ nauczycielom
ponad milion zlotych” sugerujgcy btedne wyliczenie nauczycielskich pens;i
W naszym miescie czy wrecz oszczedzanie na oswiacie.

Autora artykutu nie interesowata ztozonos¢ problemu ustalania Srednich
wynagrodzen nauczycielskich w catym kraju, natomiast najwazniejsze stato sie
tendencyjne przedstawienie danych liczbowych zawartych w sprawozdaniu.

Problem wyliczania srednich wynagrodzen nauczycielskich budzi kontrowersje
u wiekszosci samorzgdow polskich. Dlatego tez niektore miasta zamierzajg ztozy¢
wniosek do Trybunatu Konstytucyjnego o stwierdzenie niezgodnosci z Konstytucjg
przepiséw Karty Nauczyciela naktadajgcych na samorzgdy obowigzek wyptacania
nauczycielom jednorazowych dodatkow uzupetniajgcych, bez zabezpieczenia
Srodkow z budzetu panstwa.

Zacznijmy od przedstawienia istoty problemu. Zgodnie z zapisami ustawowymi
na wynagrodzenie nauczyciela sktada sie wynagrodzenie zasadnicze, dodatki,
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe, dorazne zastepstwa, nagrody,
odprawy z tytutu zwolnien nauczycieli z pracy, odprawy emerytalne i inne.

Jednoczed$nie ustalono duzg dysproporcje miedzy wynagrodzeniem
zasadniczym nauczyciela a srednim ustawowym (np. wynagrodzenie zasadnicze
nauczyciela dyplomowanego wynosi 2616zt a srednie wynagrodzenie ustawowe -
4207,62zt). Z poréwnania tych dwoch kwot wynika, ze réznice nalezy uzupetnic
przyznajgc dodatki, godziny ponadwymiarowe, odprawy z tytutu zwolnien
nauczycieli z pracy, odprawy emerytalne itp.

Nalezy zadac pytanie czy nalezy dgzy¢ do uzyskania srednich wynagrodzen
przydzielajgc godziny ponadwymiarowe, wyptacajgc odprawy z tytutu zwolnien
nauczycieli czy tez prowadzi¢ polityke prospoteczng zatrudniajagc mtodych
nauczycieli, uzupetniajgc nauczycielom brakujgce etaty itp.?

Nasz samorzad obrat te drugg droge. W pierwszej kolejnosci zabezpieczamy
prace dla nauczycieli pracujgcych w elblgskich placowkach oswiatowych. Efektem
takiej polityki jest brak zwolnien z pracy mimo postepujgcego nizu
demograficznego.

Nalezy podkreslic takze, ze rokrocznie zatrudniamy okoto 20 nauczycieli

rozpoczynajgcych prace w tym zawodzie.



To wszystko powoduje zmniejszenie liczby godzin ponadwymiarowych,
niewyptacanie odpraw z tytutu zwolnien nauczycieli, a w konsekwenciji, wedtug
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej, nizszg srednia.

| nie ma znaczenia, ze w EIlblggu nauczyciele otrzymujg dodatkowe
wynagrodzenie z tytutu dodatkowych umoéw na prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych
z matematyki, fizyki, informatyki, przedsiebiorczosci, przedmiotow zawodowych,
zaje¢ profilaktycznych, zaje¢ z doradztwa zawodowego, na ktore Prezydent
Elblgga pozyskat kwote w wysokosci ponad 3 min zt ze srodkéw europejskich.

Wedtug stanowiska MEN wynagrodzenia te nie mogg byC wliczane
do S$rednich ptac nauczycieli.

Kolejng niedorzecznoscig jest ustalanie wynagrodzeh za czas zwolnien
lekarskich. Nauczyciel w czasie zwolnienia lekarskiego otrzymuje 80%
wynagrodzenia, a przy ustalaniu sredniego wynagrodzenia nalezy wynagrodzenie
to dzieli¢ przez petny etat, co zaniza Srednie wynagrodzenie i nie odzwierciedla
faktycznego wynagrodzenia nauczyciela.

ZastanawiaC moze takze tendencyjne stwierdzenie w  artykule,
ze ,nauczycielom wyptacono o 1min 200tys. mniej niz zgodnie z przepisami
powinni byli dostac”.

Bo jak skomentowal celowe pominiecie przez autora artykutu faktu, ze
nauczycielom kontraktowym w Elblggu wyptacono wiecej o 787 237zt w stosunku
do sredniej ustawowej, a nauczycielom szkét podstawowych, gimnazjéw, szkoét
ponadgimnazjalnych wyptacono, tylko w 2009 roku, dodatkowo kwote w wysokoSci
950418zt z tytutu prowadzonych zaje¢ dodatkowych, ktére w wyniku
kontrowersyjnych zapiséw MEN nie zostaty wliczone do srednich ptac?

Czy te fakty sSwiadczg o oszczedzaniu na oswiacie, czy tez o biedach
prawnych w ustalaniu srednich wynagrodzen nauczycielskich?

Chyba najbardziej obiektywnym zZrodiem informaciji jest budzet Miasta Elblgga
na 2010 rok, z ktérego jednoznacznie wynika, ze samorzad elblgski doptaca
do oswiaty 35.745.786zt.

Nalezy takze sprostowa¢ bitednie podang w artykule informacje
,W urzedzie Zle wyliczono pensje nauczycieli stazystéw i dyplomowanych”!

Wyjasniamy, ze pensje nauczycieli wyliczajg pracodawcy, czyli szkoty

i placowki oswiatowe, a nie urzednicy.



Zadaniem pracownikow urzedu jest tylko analizowanie, sprawdzanie
poprawnosci tych danych i ewentualne korygowanie.

Niewtasciwe jest takze poréwnywanie gmin,, ktore roznig sie wielko$cig
i illoscig prowadzonych zadan (np. gminy prowadzacej 7 placowek oswiatowych
Zz gming prowadzacg 70 szkot i placowek).

Podsumowujgc stwierdzi¢ nalezy, ze artykut jednostronnie i nieobiektywnie
przedstawia zagadnienie wynagrodzen nauczycielskich, pomimo iz autor zostat
szczegotowo poinformowany o sprawie.

Mamy nadzieje, ze problem srednich wynagrodzen nauczycielskich zostanie
prawidlowo uregulowany przez parlament i rzad polski tak, by nauczyciele
otrzymali odpowiednie wynagrodzenia, a sposob ich obliczania nie budzit

kontrowersiji w catej Polsce.



